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FISA INDIVIDUALA A POSTULUI PENTRU PROFESORUL DIN
COMPARTIMENTUL DE SERVICII EDUCATIONALE
SPECIALIZATE/SERVICII DE CONSILIERE SCOLARA SI PSTHOLOGICA
CONSILIER SCOLAR din cabinet scolar CSES /CJRAE

NUMELE SI PRENUMELE:

SPECTALIZAREA: ...eutintititiit et et ettt e e ettt
CERINTELE POSTULUI:

Studii
Specialitatea:
vechime in domeniul asistentei psihopedagogice
Grad didactic

Pozitie pe post (titular/detasat/suplinitor)
OBIECTIVUL POSTULUI:

Asigurarea asistentei psihopedagogice, consilierii scolare a elevilor, 1n vederea
dezvoltarii libere, integrale si armonioase a elevului, in formarea personalitatii autonome
si creative.

RELATII IERARHICE:
- se subordoneaza organizatoric si metodologic coordonatorului Serviciilor de
Consiliere Scolara si Psihologica si directorului CJRAE
- se subordoneaza organizatoric directorului unitdtii scolare unde functioneaza
cabinetul
RELATII FUNCTIONALE:
- cu profesorii din reteaua de cabinete
- cudirectorii si cadrele didactice din unitatile de invatamant
- culSE
- culISJ/CIRAE
- cuCCD
RELATII DE COLABORARE:
- cu institutii guvernamentale si neguvernamentale implicate in realizarea
obiectivelor educationale
In temeiul Legii invatimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare, Ord. 5701/2024, conform art. 23 profesorul cosilier scolar are
urmatoarele atributii:

e colaboreaza cu personalul din compartimentele din cadrul CJRAE, cu ceilalti
profesori-consilieri scolari din reteaua CJRAE, cu profesorii-logopezi, cu
profesorii-psihologi, cu profesorii de sprijin /itineranti, cu mediatorii scolari, cu
CEOSP, cu personalul didactic, didactic auxiliar si administrativ al unitatii de
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invatamant in care functioneaza cabinetul scolar de asistenta psihopedagogica, cu
institutii  guvernamentale si non-guvernamentale cu atributii similare,
complementare sau conexe in domeniul educational;

realizeaza investigarea psihopedagogica a anteprescolarilor, prescolarilor si
elevilor, cu acordul parintilor/tutorilor legali, la nevoie, la solicitarea cadrelor
didactice, a beneficiarilor primari si secundari;

asigura consilierea vocationald, orientarea scolara si profesionala a elevilor, cu
precadere a celor din anii terminali ai Invatdmantului gimnazial si liceal, in
colaborare cu profesorii clasei si cu dirigintele, printr-un set de minimum cinci
activitati de consiliere si orientare a carierei/an scolar;

asigurd asistentd si consiliere psihopedagogica individuald si de grup/colectiva
pentru prescolari/elevi in problematici specifice: cunoastere, autocunoastere si
intercunoastere, adaptarea anteprescolarilor/ prescolarilor/elevilor la mediul
scolar, integrarea sociald si culturald a anteprescolarilor/ prescolarilor/elevilor in
colectivul clasei/grupei si al unitatii de invatamant, formarea abilitatilor sociale si
emotionale, competentei "a invata sd Inveti" si a abilititilor de autoreglare
emotionald, optimizarea relatiilor scoald-elevi-familie;

asigurd informare, consultantd si sprijin pentru cadre didactice In problematici
specifice: adaptarea scolii la nevoile prescolarilor/elevilor, incluziunea scolard a
prescolarilor/elevilor cu CES si In risc de excluziune scolard, optimizarea
relatiilor scoald-elevi-familie s.a.;

asigurd informare, consultantd si sprijin pentru parinti/tutori/ reprezentanti legali
in  problematici  specifice: incluziunea scolara a  anteprescolarilor
/prescolarilor/elevilor cu CES si in risc de excluziune scolara s.a.;

furnizeaza activitati de informare, consiliere si sprijin pentru personalul unitatilor
de invatamant si pentru copii/elevi in scopul prevenirii traficului si consumului de
droguri/ substante interzise, a delincventei si predelincventei juvenile si a altor
comportamente de risc, precum si a oricarei forme de violentd in spatiul scolar,
inclusiv bullying, cyberbullying, precum si activititi de prevenire si diminuare a
factorilor care determind tulburdri comportamentale, prin consultarea/in
colaborare cu profesorii- psihologi;

realizeazd evaluarea, depistarea, interventia timpurie, asistenta psihopedagogica si
monitorizarea corespunzatoare a tuturor copiilor identificati cu abilitati adaptative
cognitive si/sau socio-emotionale scazute in raport cu varsta si nivelul lor de
scolarizare, impreuna cu ISJ sau alte structuri abilitate, in cadrul echipelor
multidisciplinare;

la cererea scrisa a parintilor/reprezentantilor legali, evalueazd nivelul de
dezvoltare a copiilor care nu au urmat invatamantul prescolar si implinesc varsta
de 6 ani dupa data de 31 august si pana la sfarsitul anului calendaristic in care se
face inscrierea, in vederea inscrierii in clasa pregatitoare, in conformitate cu
metodologia de inscriere a copiilor in Invatdmantul primar, elaboratd de
ministerul educatiei;

oferd, la solicitare, sprijin pentru unitatile de invatdmant preuniversitar de tipul
"Scoala din spital", prin activitati de evaluare si asistentd psihoeducationala;



colaboreaza cu specialisti si profesori-logopezi, profesori itineranti si de sprijin in
consilierea parintilor ai cdror copii au fost diagnosticati cu tulburari specifice de
invatare;

la finalul grupei mari a gradinitei, al clasei pregatitoare si al clasei I, profesorul-
consilier scolar colaboreaza cu cadrul didactic de la grupd/clasda in vederea
formuldrii observatiilor privind formarea competentelor socio-emotionale in
vederea elaborarii raportului descriptiv de evaluare;

colaboreaza cu dirigintele in vederea emiterii recomandarii cu caracter de
orientare scolard pentru accesul la nivelul urmator de scolarizare, la finalul
gimnaziului si al liceului;

colaboreaza cu membrii Comisiei pentru prevenirea si eliminarea violentei, a
faptelor de coruptie si a discriminarii in mediul scolar si promovarea
interculturalitatii (CPEV), la nivelul unitdtilor de invatamant, in vederea
implementarii Planului national de combatere a violentei scolare in vederea
prevenirii si reducerii activitdtilor si comportamentelor care incalcad sau
favorizeaza incalcarea normelor de moralitate/conduitd, in orice forma de
manifestare, atit ca violentd verbald, fizica, psihologica - bullying, emotionala,
sexuala, sociald, culturala, cibernetica, cat si ca orice alte activitati sau
comportamente care pot pune in pericol sdnitatea sau integritatea beneficiarilor
primari si a personalului din invatamant;

realizeaza formare civica pentru minorii care executd masura educativa a stagiului
de formare civicd dispusa printr-o hotarare judecitoreascd ramasa definitiva,
potrivit programei-cadru de formare civica, in conformitate cu dispozitiile in
vigoare;

consiliaza elevele gravide si elevii parinti Tnmatriculati in unitatile de Tnvataimant
preuniversitar, prin activitati specifice si consultarea/in colaborare cu profesorii-
psihologi;

propune in cadrul curriculumului la decizia scolii cursuri optionale vizand
dezvoltarea personald a elevilor;

colaboreaza la elaborarea de studii si cercetari in domeniul de activitate, pornind
de la analize de nevoi periodice;

recomanda catre alti specialisti/institutii cazurile care exced competentele
profesorului-consilier scolar;

elaboreaza si aplica instrumente de lucru necesare in demersul de consiliere;
participd la managementul cazurilor de violenta in scoald conform Procedurii
elaborate de Ministerul Educatiei si asigura consiliere scolard si psihologica
victimelor si autorilor cazurilor de violenta;

dezvolta si sprijind implementarea de proiecte/programe de informare, prevenire
si interventie, secundard si tertiara, care sa faciliteze adaptarea scolii la nevoile
elevilor, prin consultarea/in colaborare cu profesorii-psihologi;

realizeaza raportul de activitate anual;

indeplineste si alte sarcini alocate, in acord cu prevederile legale in vigoare.
Profesorii-consilieri scolari consiliaza cu prioritate elevii aflati in risc de abandon
scolar si de excluziune scolard, pentru asigurarea accesului, participarii si reusitei
scolare ale acestora, in colaborare cu dirigintele/invatatorul/profesorul pentru
invatamant prescolar/primar si echipa multidisciplinara.



Profesorii-consilieri scolari 1si desfdsoard activitatea in cabinetele de asistenta
psihopedagogica, camerele-resursa, salile de clasa si alte spatii ale unitétilor de
invatamant, in functie de specificul activitatii desfasurate.

Profesorii-consilieri scolari utilizeazd urmatoarele documente: planul de
activitati, condica de activitati, registrul de evidentd a activitatilor, fisa de
consiliere/psihopedagogica, fise de orientare in cariera si alte documente specifice
activitatii de consiliere, aprobate in Consiliul de administratie al CJRAE.
Profesorii-consilieri scolari desfasoara activitati de asistentd si consiliere
psihopedagogica individuald in baza unui acord scris de colaborare cu
parintii/tutorii/reprezentantii legali ai anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor. In
situatii. de crizd (intentia de suicid, cazuri grave de violentd/
bullying/cyberbullying si alte situatii grave), interventia profesorului-consilier
scolar se realizeazd i 1n absenta acordului de colaborare cu
parintele/tutorele/reprezentantul legal al prescolarului/elevului, respectand
interesul superior al acestuia. Ulterior, profesorul-consilier scolar informeaza, in
scris, parintele/tutorele/reprezentantul legal cu privire la interventia aplicatd in
situatia de criza.

La solicitarea conducerii unitatii/unitatilor de invatdmant in care desfasoara
activitatea, adresatd conducerii CJRAE, profesorii-consilieri scolari pot desfasura
si activitati specifice functiei de diriginte. Plata pentru activitatea de profesor
diriginte este asigurata de catre CJRAE in baza adeverintei eliberate de unitatea
de invatamant.

Profesorii-consilieri scolari asigurd confidentialitatea informatiilor obtinute in
procesul de investigare, asistentd si consiliere psihopedagogica individuald, cu
respectarea prevederilor legislatiei in vigoare.

Participa la evenimente, emisiuni radio -Tv, din partea CSES numai cu acordul
coordonatorului/directorului CJRAE.

TIMP DE LUCRU/NORMA DIDACTICA, conform art. 37, alin 1.3:

Norma didactica aferenta postului de profesor-consilier scolar din unitatea de invatdmant
cu personalitate juridica cuprinde un numar de 40 de ore/sdptamana, repartizate astfel:

18 ore/saptamana care constau in: activitdti de consiliere psihopedagogica,
desfasurate individual si in grup cu prescolarii/elevii, consiliere si orientare in
carierd, consiliere in vederea orientdrii §i reorientdrii scolare si profesionale a
anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor cu CES, activitati de consiliere acordata
parintilor si consultanta cadrelor didactice si alte activitdti de specialitate, din care
2-4 ore/saptamana de predare in specialitate sau ore in cadrul curriculumului la
decizia elevului din oferta gscolii sau in cadrul curricumului la decizia
gradinitei/din ariile curriculare om si societate, consiliere si orientare ori in cadrul
programului "A doua sansd", in acord cu planul-cadru, conform
specializarii/specializarilor 1nscrise pe diploma/diplomele de studii, in
concordantd cu Centralizatorul privind disciplinele de invatamant, domeniile si
specializarile, precum si probele de concurs, valabile pentru incadrarea
personalului didactic din Tnvatdmantul preuniversitar;



e 22 de ore/saptamana care constau in: activitati de pregatire metodico-stiintifica si
complementara, stabilirea masurilor si intocmirea programelor de prevenire si
interventie psihoeducationald, colaborarea cu comunitatea educationald/locala,
colaborarea cu asistentul social si asistentul medical comunitar/mediatorul sanitar
in cadrul echipelor comunitare integrate pentru combaterea saraciei si excluziunii
sociale, participarea la sedinte si lectorate cu parintii, la comisiile metodice si
consiliile profesorale cu tematica specifica si alte activitati metodico-stiintifice.

In conformitate cu prevederile Legii 319/2006 responsabilitatile sunt:

Sa-si desfasoare activitatea In conformitate cu pregatirea si instruirea sa

Sa utilizeze corect aparatura si echipamentele

Sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa
utilizare, sa il inapoieze sau sa il puna la locul destinat pentru pastrare;

Sa comunice imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice
situatie de muncd despre care au motive intemeiate sd o considere un
pericol pentru securitatea si sdndtatea lucratorilor, precum si orice
deficienta a sistemelor de protectie;

Sa aduca la cunostinta conducatorului locului de muncd si/sau
angajatorului accidentele suferite de propria persoana;

Sa isi insuseascd si sd respecte prevederile legislatiei din domeniul
securitdtii si sanatatii in munca si masurile de aplicare a acestora;

Sa dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii
sanitari.

Sa efectueze si alte sarcini primite de la sefii ierarhici si sd raporteze
modul lor de realizare.

Sunt interzise: introducerea, detinerea, consumul de bauturi alcoolice,
droguri si alte substante stupefiante in interiorul unitatii sau la punctele de
lucru organizate de unitate

Sa nu pardseasca locul de munca fara aprobarea sefilor ierarhici

Sa-si desfasoare activitatea in conformitate cu instructiunile primite din
partea angajatorului in asa fel incat sa nu expuna la pericol de accidentare
sau imbolnavire profesionala atat propria persoana cat si alte persoane care
pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de
munca.

Director CJRAE Buzau,
Prof. Dan Pislaru

Coordonator Servicii de Consiliere Scolara si Psihologica,
Prof. Taisia Trica
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